2



[bookmark: _GoBack]ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции 
государственного учреждения 
”Национальное агентство по туризму“
на 2019 год

	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные
исполнители

	1. Рассмотрение результатов выполнения поручений Министерства спорта и туризма Республики Беларусь по предотвращению проявлений коррупции и их выявлению
	По мере необходи-мости
	Руководитель учреждения,
комиссия по противодействию коррупции

	2. Рассмотрение предложений членов комиссии о совершенствовании методической и организационной работы по противодействию коррупции
	По мере поступле-ния
	Комиссия по противодействию коррупции

	3. Рассмотрение выявленных правонарушений, создающих условия для коррупции, и коррупционных правонарушений
	По мере необходи-мости
	Руководитель учреждения,
комиссия по противодействию коррупции

	4. Рассмотрение обращений граждан, юридических лиц, в которых сообщается о фактах коррупции и иных нарушениях антикоррупционного законодательства. Обобщение и обсуждение результатов рассмотрения таких обращений 
	По мере поступле-ния
	Руководитель учреждения,
комиссия по противодействию коррупции

	5. Ведение учета совершенных работниками учреждения нарушений  антикоррупционного законодательства, а также ограничений, установленных Законом Республики Беларусь от 20 июля 2006 года “О борьбе с коррупцией”
	Постоянно
	Секретарь комиссии по противодействию коррупции

	6. Анализ совершенных коррупционных правонарушений на основании информации, предоставленной вышестоящим государственным органом, правоохранительными органами в целях дальнейшего предупреждения возможных правонарушений. Доведение до сведения работников учреждения указанную информацию
	По мере предо-ставления информации
	Руководитель учреждения, комиссия по противодействию коррупции

	7. Утверждение и согласование плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждении на 2020 год
	Декабрь
	Руководитель учреждения, комиссия по противодействию коррупции

	8. Проведение заседания комиссии по противодействию коррупции  с участием руководителя учреждения с рассмотрением вопросов состояния антикоррупционной работы в учреждении, в том числе вопросов, связанных: с установленными нарушениями работниками учреждения антикоррупционного законодательства; с соблюдением в учреждении порядка осуществления закупок товаров (работ, услуг); с состоянием дебиторской задолженности, обоснованностью расходования бюджетных средств в учреждении; с правомерностью использования имущества, выделения работникам учреждения заемных средств; с обоснованностью заключения договоров на условиях отсрочки платежа; с урегулированием либо предотвращением конфликта интересов; рассматривать предложения граждан и юридических лиц о мерах по противодействию коррупции и другие вопросы, входящие в компетенцию комиссии по противодействию коррупции
	Июнь
Декабрь
	Руководитель учреждения, комиссия по противодействию коррупции

	9. Утверждение и согласование плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2020 год
	Декабрь
	Руководитель учреждения, комиссия по противодействию коррупции




